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ANEXO 2

Anexo Il - REGULAMENTO QUADRO DE MERITO
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DIRECAO-GERAL DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES gg%’%%’ég%s i
DELEGACAO DE SERVICOS DA REGIAO DO ALGARVE <

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MONCHIQUE Emovseho

Regulamento do Quadro de Mérito

Preambulo
O presente regulamento visa a consecu¢do do disposto no art.® 7.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro —

Estatuto do Aluno ¢ da Etica Escolar, que estipula como direitos do aluno:

d) Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicagcdo, a assiduidade e o esfor¢o no trabalho e no
desempenho escolar e se estimulado nesse sentido;

e) Ver reconhecido o empenhamento em ag¢oes meritorias, designadamente o voluntariado, em favor da
comunidade onde esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela, e ser
estimulado nesse sentido.

h) Usufruir de prémios ou apoios ou meios complementares que reconhecam e distingam o mérito.

O mesmo regulamento estd em conformidade na integra com o anunciado no art.® 9.° da Lei n.° 51/2012, de
5 de setembro.

Artigo 1.°

Ambito e natureza
1. O Quadro de Mérito destina-se a reconhecer, valorizar e estimular agdes meritdrias e exemplares dos

alunos do 5.° ao 9.° ano de escolaridade, resultantes da sua dedicagdo, esforco, brio, capacidade de
superagao das dificuldades e busca da exceléncia dos resultados (académicos, artisticos, culturais e/ou
desportivos) ou das suas iniciativas/agdes de beneficio social ou comunitario ou de procura do bem
comum, na escola ou fora dela.

2. O Quadro de Mérito tem as seguintes vertentes:

a. Quadro de Mérito de Valor
b Quadro de Mérito Académico
c. Quadro de M¢érito Desportivo
d Quadro de Mérito Cultural e Artistico
3. O Quadro de Mérito de Valor visa reconhecer e distinguir os alunos que revelam grandes

capacidades ou atitudes exemplares de superacdo das dificuldades ou que desenvolvem iniciativas, a¢des

ou atitudes em beneficio da comunidade, nomeadamente:

1. O esforco, persisténcia e empenho na vontade de superar situacdes de insucesso, alcangando, por
mérito proprio, um desempenho positivo em todas as disciplinas;

2. A manifestacdo de um espirito de interajuda relevante;

3. A participagdo em acdes, individualmente ou em grupo, que revelem solidariedade para com os
elementos da escola ou fora dela, em atividades por esta promovida;

4. A participacao no Programa de Mentorias.

5. Ter um comportamento considerado Muito Bom, quer no seu relacionamento com membros da
comunidade, quer no respeito pelos bens e servigos ao seu dispor.

4. O Quadro de M¢érito Académico visa reconhecer e distinguir os alunos com excelentes resultados

escolares.

5. O Quadro de Meérito Desportivo visa reconhecer e distinguir os alunos que dedicam parte do seu
tempo a pratica desportiva regular, participando no Desporto Escolar e revelando desempenhos de
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exceléncia e espirito desportivo em provas desportivas organizadas internamente ou por entidades
exteriores ao agrupamento, em que os alunos participem em representa¢ao do agrupamento.
6. O Quadro de Mérito Cultural e Artistico visa reconhecer e distinguir os alunos que demonstrem
reconhecida criatividade numa 4rea artistica e que prestigiem o bom nome do Agrupamento de Escolas de
Monchique, nomeadamente através de uma prestacao particularmente criativa em areas como a educacao
tecnologica, educagdo visual, educagdo musical, expressao escrita, expressao dramatica, danga, leitura ou
outras.

Artigo 2.°
Ambito da aplicagio
1. O presente regulamento aplica-se aos alunos do 5.° ao 9.° ano do agrupamento, que reinam as
condi¢des nele previstas, para integrarem os Quadros de Mérito.
2. As mengdes de Mérito serdo atribuidas anualmente.

(O8]

O ntimero de alunos a incluir nos quadros, por ano letivo, ¢ ilimitado.

4. A formaliza¢do da proposta de candidatura ao Quadro de M¢érito de Valor ¢ feita na reunido de
Conselho de Turma de avaliagdo do 3.° periodo, desde que recolha o parecer favordvel da maioria dos
elementos do Conselho.

5. Para os restantes Quadros, a iniciativa da proposta pertence apenas aos Conselhos de Turmas e farad
parte da ata do Conselho de Turma do 3.° Periodo.

6. A avaliacao da proposta cabe ao Diretor.

7. As listas dos alunos pertencentes aos Quadros de Mcérito devem ser organizadas por ano de
escolaridade nelas constando a identificagdo do aluno e turma, assim como indicando o respetivo
Quadro.

8. O reconhecimento do Mérito sera feito através de:

8.1.Entrega de um diploma na Festa Final do Agrupamento.

2. Registo da mencao de Mérito no processo individual do aluno.

9. Publicagdo da lista de alunos pertencentes ao Quadro de Mérito sera feita por afixagdo na escola sede

do Agrupamento, em local visivel, reservando-se o direito do aluno ou respetivo encarregado de educagdo

de ndo constar nos Quadros e/ou da sua publicitagdo nas listas.

Artigo 3.°

Critérios de elegibilidade ao Quadro de Mérito

1. Sio critérios gerais:

1. Auséncia de qualquer registo durante o ano letivo em causa de alguma medida disciplinar corretiva ou
sancionatdria ou uma melhoria significativa da postura e do comportamento ao longo do ano;

2. Evidenciar esfor¢o de superagao das suas dificuldades;

3. Bom relacionamento com os elementos da comunidade escolar, pontualidade e empenho no
cumprimento do Regulamento Interno e respeito pelos bens e servigos ao seu dispor;

4. Assiduidade (auséncia de faltas injustificadas);

Reunir condi¢des de transi¢do do ano de escolaridade em que se encontra.

2. No caso de alunos nomeados para o Quadro de Mérito Desportivo ou de M¢érito Cultural e Artistico,

9]

que obtenham desempenhos de relevo, quer individual quer coletivamente, em representacdo do
Agrupamento, poderdo excetuar-se os pontos 1.1; 1.4 e 1.5.
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Artigo 4.°
Critérios de atribuicao
1. A apresentagdo das propostas de nomeacdo pelos Conselhos de Turma deve ter em conta pelo menos
metade dos indicadores que se seguem, a excecdo do Quadro de Mérito Académico, o qual devera ter
em conta todos os indicadores:

Quadro de

Mérito Indicadores

. Distingue a determinagdo e forca de vontade para superar dificuldades;

. Distingue a dedicagdo, empenho e a capacidade de aprender e trabalhar de modo
colaborativo com colegas num clima de mutuo respeito e didlogo;

. Premeia os alunos que demonstrem uma maior dedicagdo e empenho na procura do
De valor bem dos outros;

. Concretiza-se por participacdo em acdes de solidariedade; desenvolvimento de
iniciativas ou agles exemplares de beneficio claramente social ou comunitério;
participagdo em atividades promotoras de direitos civicos, de modos saudaveis e da
consciéncia ambiental.

. Classificacdo interna de 4,5 (média dos niveis nas diversas disciplinas), calculada
com um arredondamento as décimas;

. Auséncia de qualquer nivel inferior a 3;

. Ter no dominio pessoal e da cidadania um comportamento considerado Muito
Bom, quer no seu relacionamento com os membros da comunidade escolar, quer no
respeito de normas, de bens e servigos ao seu dispor.

Académico

Premeia o aluno que evidencia espirito desportivo em provas desportivas organizadas
internamente e/ou por entidades exteriores ao agrupamento;

. Premeia o aluno que dedica parte do seu tempo a pratica desportiva regular,
participando no Desporto Escolar e revelando desempenho de exceléncia em representagdo
do agrupamento;

o Premeia uma conduta socio-desportiva que evidencia o fair-play e o espirito de equipa.

Desportivo

Culturale |« Premeia a participagdo criativa em projetos ligados as literacias e a arte, revelando
Artistico desempenho de exceléncia de forma autdbnoma e/ou em representagdo do agrupamento.

2. Qualquer elemento ou grupo de elementos da Comunidade Escolar pode ser proponente de um
candidato ou grupo de candidatos ao Quadro de Mérito de Valor, mediante justificacdo bem fundamentada,
entregue ao Diretor de Turma.

3. A formalizagdo da proposta de candidatura ao Quadro de Mérito de Valor ¢ feita na reunido de
Conselho de Turmas de avaliacdo do 3.° periodo, desde que recolha o parecer favoravel da maioria dos
elementos do Conselho.

4. A formalizacdo das propostas para qualquer um dos Quadros de Mérito deve ser apresentada pelo
Diretor de Turma ao respetivo Coordenador, que a fard chegar ao Diretor, cabendo a este o
encaminhamento para o Conselho Pedagogico para que o mesmo se pronuncie e proceda a sua possivel
validacao.
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Artigo 5.°

Distin¢ao
Os alunos que integrem os quadros receberdo um diploma do agrupamento e terdo direito a reconhecimento
da comunidade escolar na Festa de Final de Ano do Agrupamento e através da afixacdo da lista na escola
sede do Agrupamento, reservando-se o direito do aluno ou respetivo encarregado de educacdo de ndo
constar nos Quadros e/ou da sua publicitacao nas listas.

Apresentado e Aprovado em Conselho Pedagdgico de 5 de setembro de 2025
A Diretora,
Patricia Francisco
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