
Hoje, aqui perante o Conselho Geral, assumo as funções que me são confiadas.   

Quero agradecer a confiança em mim depositada visto ter sido eleita por unanimidade o que 
encaro como uma responsabilidade acrescida. 

Estou a responder a um grande desafio pessoal e profissional que me propus enfrentar e sei 
que as responsabilidades que envolvem o exercício do cargo de diretora são muitas e 
exigentes. 

Assim, neste momento estou numa linha de partida para uma nova fase da minha vida de 
docente, fase essa que encaro com espírito de missão e com a noção de que será necessário 
um absoluto empenho da minha parte e a colaboração de todos os que pertencem a esta 
unidade educativa. 

Não quero avançar sem antes dirigir uma palavra de agradecimento à professora Irene pelo 
seu profissionalismo e entrega  pessoal,  tendo estado ao longo de vinte anos, com as suas 
equipas,   à frente da  gestão e administração  deste agrupamento.   

O Projeto de intervenção que apresentei faz apelo à responsabilidade, à participação e 
empenho de todos.   

Desejo implementar uma liderança atenta às aprendizagens, aberta aos contributos dos 
alunos, dos docentes e não docentes, das famílias, do município e das freguesias e dos 
restantes parceiros e entidades locais. Uma liderança aberta ao meio, que valorize o 
respetivo património natural e cultural. Uma gestão que acompanhe os resultados e a 
qualidade e ajuste as medidas de ação sempre que necessário. Estas são as principais 
orientações que irão nortear a elaboração do Projeto Educativo para este agrupamento de 
escolas. 

Desejo trabalhar por uma escola focada na ação educativa junto dos seus alunos, 
privilegiando a comunicação, as estratégias e os projetos adequados às suas necessidades. 
Visiono uma agrupamento que consolide um bom clima profissional e uma educação mais 
humanizada e próxima dos discentes.  Enquanto Escola, o alvo do nosso trabalho tem de ser 
o aluno, na sua formação e na sua educação. Em suma envidarei todos os esforços para 
conseguirmos uma escola apostada na formação integral dos  alunos, onde se trabalhe por 
um bom ambiente de aprendizagem, de rigor, de exigência, de disciplina, de inclusão  e de 
cidadania. Para tal será imprescindível a colaboração dos pais e encarregados de educação, 
pois sem o contributo ativo destes, o trabalho dos docentes e técnicos terá um êxito mais 
difícil de alcançar. 

Pretendo igualmente que se aposte nas potencialidades das novas tecnologias numa 
perspetiva de sustentabilidade, de desburocratização e de fácil comunicação entre os 
diferentes membros deste Agrupamento. 

Também gostaria de intensificar a comunicação e interação com o meio e as instituições 
locais, nomeadamente com as aqui representadas e outras da nossa comunidade que possam 
igualmente contribuir para o enriquecimento educativo do concelho, pois, num município 
como o de Monchique  a escola  é um importante pilar de  desenvolvimento local, por isso 
devemos promovê-la para que assim seja reconhecida. 

Todas estas pretensões deverão convergir, como já salientei, para os resultados dos alunos e 
para o bem estar de toda a comunidade educativa. Todos devem sentir o espaço da escola 
como seu.  

Assim e para terminar, faço apelo aos diferentes elementos, sejam estudantes, docentes, 
não docentes, pais e encarregados de educação e a outros parceiros para, juntos, 
fortalecermos a rede de trabalho educacional e colaborativo, e nesta linha construirmos 
uma escola motivada de todos e para todos.                                                           
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